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PROYECTOS DECLARADOS VIABLES
EN EL MARCO DEL SNIP

Numero de Proyectos de Inversion Publica declarados viables
en el marco del SNIP, agrupados por sector que los formulo
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Proyectos viables, por funcion

FUNCION
TRANSPORTE 6,284 Si. 8,311
SALUD Y SANEAMIENTO T.800 Sl 4,842
EDUCACION ¥ CULTURA 7,812 Si. 3,745
AGRARILA 1.873 Si. 2,211
EMERGIA Y RECURSOS MINERALES 1.887 Si. 2013
ADMINISTRACION ¥ PLANEAMIENTO iz T Si. 1.215
ASISTENCIA Y PREVISION SOCIAL 1,022 Si. a7
DEFENSA Y SEGURIDAD NACIOMAL T Si. kil
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANG 2,142 Si. 826
JUSTICIA 184 Si. 570
INDUSTRIA, COMERCIO ¥ SERVICIOS 452 Si. 337
COMUNICACIONES oah Si. 274
PESCA 126 Si. 124
TRABAJID 34 Si. 104
LEGISLATIVA 14 Si. 54
RELACIONES EXTERIORES 3 Si. i}
Total peneral 31,347 L TN 26,738

Fuenie: Banco de Proyecios, DEFM, MEF
Ml 28,05 2007



CORRELATIVO DE INFORMES TECNICOS - 2007

OFICINA DE PROYECTOS DE INVERSION
Il Trimestre del 2007

Estado de los Proyectos N %
proyectos
Proyectos viables 406] 83.03%
Proyectos Observados 66| 13.50%
Proyectos Aprobados 5 1.02%
Proyectos Rechazados 8] 1.64%
Ratificada la Viabilidad 3 0.61%
Verificacion de Viabilidad 1 0.20%
TOTAL 489 100.00%

Fuente: OPI Salud




El Plan Maestro

DOCUMENTO DE LARGO PLAZO

SINTETIZA'Y CONSOLIDA LOS PLANES Y PROGRAMAS

ALCANZAR DETERMINADAS METAS EN EL
MEDIANO Y LARGO PLAZO

—— PROCESO PARTICPATIVO

DEBE SER REVISADO CADA 5 ANOS



El Plan Maestro de Inversiones
Hospitalario

Su realizacion constituye un proceso que refuerza
la ejecucidon de los Planes Operativos para poder
lograr los objetivos y metas senalados en los
Planes Estratégico.

El Plan Maestro de Inversiones sirve de marco
ordenador de los proyectos de inversion en todas
sus fases ( formulacion, ejecucidn, evaluacion).



El Plan Maestro de Inversiones
Hospitalario

CONSTITUYE:
a) Un instrumento de planificacion.

b) Un instrumento de negociacion con los
posibles financiadores de los proyectos
propuestos.

c) Un instrumento de gestion de los procesos de
— inversion en el corto, mediano y largo plazo.



El Plan Maestro de Inversiones

METODOLOGIA

Revision y analisis de documentos de
politicas nacionales, asi como los
documentos de gestion del Hospital.

Reuniones con el personal y jefaturas de
as diferentes Unidades organicas.

dentificar las ideas de proyectos.




El Plan Maestro de Inversiones

Inversion

Matriz de Objetivos Estratégicos y Proyectos de

MATRIZ DE RELACION : PROYECTOS DE INVERSIONES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN ESTRATEGICO 2005- 2010

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 1
Brindar atencién integral en salud
mental con servicios de salud
adecuados y de calidad bajo criterios
de equidad y dentro de un modelo
que responda eficientemente a la
demanda de un hospital especializado

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 2
Optimizar el modelo organizacional de
gestion para brindar una atencién con
calidad y calidez en los diferentes niveles
de intervencion del hospital.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 3
Desarrollar los recursos humanos con
una optima cultura organizacional en
congruencia con el modelo de atencién
implementado

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 4 Lograr
el empoderamiento como hospital
docente especializado en salud mental y
psiquiatria que desarrolla investigacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 5
Fomentar las acciones de
promocion de la salud mental con
la participacion de la familia y
comunidad a través de programas
matriciales con un trabajo
multidisciplinario y de coordinacién
multisectorial

OBJETIVO ESTRATEGICO N° 6
.Mejorar la infraestructura hospitalaria
acorde con las necesidades de una
institucion especializada y al modelo de
atencion.

Implementacién del Servicio de
Desarrollo Organizacional

Adquiscion de equipos para implementar
el sistema de dosis unitaria en el Servicios
de Hospitalizacion del Hospital Hermilio
Valdizan

Mejoramiento de competencias de los
trabajadores

Mejoramiento de la Biblioteca
Psiquiatrica del Hospital Hermilio
Valdizan

Mejoramiento del area de
comunicaciones del Hospital
Hermilio Valdizan

IMPLEMENTACION DEL PLAN
MAESTRO ARQUITECTONICO
MEDIANTE LA REMODELACION Y
CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA
DEL HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

Mejoramiento del Sistema de
Referencia y Contrarreferencia del
Hospital Hermilio Valdizan

Mejoramiento del Sistema de Informacion
y Gestion Hospitalario del Hospital
Hermilio Valdizan

Implementacion del Centro de Formacion
y Capacitacion Salud Mental

Mejoramiento de la atencién en el
Departamento de Promocién de la
Salud

Adquisicion de instrumentos
psicometricos y muebles especiales
para el Servicio de Psicologia
Diagnéstica del Hospital Hermilio
Valdizan

Implementacion de las casas de
medio camino

Mejoramiento de la atencion en la
rehabilitacién de pacientes
discapacitados psiquiatricos ( clinica
de dia )

Implementacién de preventorios de
salud mental

Implementacién de talleres para pre
escolares y escolares con déficit de
psicomotrocidad

Implementacién y mejoramiento del
Servicio de Odontoestomatologia del
Hospital Hermilio Valdizan.




El Plan Maestro de Inversiones

Agenda Pendiente

*Gestion de Proyectos.
Formular Perfiles de Inversion
FInanciamiento

*Monitoreo y Evaluacion



